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Sürekli resmi tatillere 
yazılıyorum ve bu adil değil

Gece nöbeti hep bana yazılıyor 
çünkü tecrübesizim

İsteklerimiz karşılanmadığında 
motivasyonumuz düşüyor

Birim Sorumluları Personeller

Uyumluluk takibi ve puantaj 
entegrasyonu ihtiyacı

İK Direktörleri

Saha Analizlerimiz

Çalışma dengesi ve iş kanunu 
uyumluluğu sağlanamıyor 

Çizelge planlamaya her ay 34 
saat harcanıyor.



       Excel tablolarında kalmış çizelge hazırlama süreci

yılda ort. 7075 iş günü çizelge planlamaya harcanıyor

       Dengesizlik ve ek maliyetler

kurumlarda ort. %510 gereksiz fazla mesai yazılıyor
      İK ve Operasyon ekipleri için uyumluluk takibi  

geriye dönük hesap verilebilirlik eksikliği
      Puantaj verisinin bordrö hesabı için elle aktarılması

yönetici hatalarına açık süreç

Süreçteki Problemler



Oplist web tabanlı bir 
optimize vardiya 
yönetimi yazılımıdır.

Personelin,nerede ve 
ne zaman çalışması 
gerektiğini en doğru 
şekilde yönetmenizi 
sağlar.

Puantaj hesabı yaparak 
bordrö sürecinize 
entegre olur.

Çözümümüz



8 personel

2 uzman min.
Gece 
nöbetlerini 
dengele 
+ 
Çalışma farkını 
minimize etGece üstü 

Gündüz 
yazılamaz

Haftalık 4455 
saat

…

Çalışma yasası ve sektör 
mevzuatlarına uygun, 
özelleştirilebilir 25+ vardiya 
kuralı ve optimizasyon 
hedefini içinde barındırır. 

Kurumsal özellikler ve 
entegrasyonlar ile vardiya 
planlamadan yönetime uçtan 
uca dijital dönüşüm sağlar.

planlama raporlamayönetimÇözüm #1 Vardiya 
Optimizasyonu



LimitlerDengeleme

Çalışma saati 

Vardiya 

Fazla mesai 

Resmi tatil 

Haftalık / Aylık 
çalışma saati 

Üst üste 
çalışılabilen 
günler

Hafta tatili

X gün üst üste 
atanabilecek 
shift

Vardiya Dağıtım Kuralları                                                 devamı için : https://oplist.io/smart-rules

İzin günleri

Özel istekler 

Nöbet sonrası zorunlu 
off

Personelin 
atanamadığı 
vardiyalar

Personel eşleştirme

Önlemler & Personel İstekleri



Kural Bazlı, Otomatik Vardiya Dağıtımı

Oplist çalışma kurallarınıza uygun 
en optimal vardiya çizelgesini 
otomatik olarak oluşturur. Bunun 
için matematik modellerden 
yararlanır.

Oplist MILP Motoru

Matematik modellerimiz seçilen 
kuralların hepsini karşılayan, en 

optimal çizelgeyi kullanıcıya sunar

planlama raporlamayönetim

https://wordpress-773355-5085967.cloudwaysapps.com/#tab-1733402220-1-74
https://wordpress-773355-5085967.cloudwaysapps.com/#tab-1733402220-1-74


Kural Bazlı, Otomatik Vardiya Dağıtımı

Personel eksiğiniz varken ideal 
listenizi yapamayabilirsiniz.

Oplist size hata değil seçenekler 
sunar.

Oplist MILP Motoru

%7085 uyumlu 3 senaryo 
arasından seçin

planlama raporlamayönetim



vardiya değişimi önerileri

ile birlikte vardiya yönetimi

Akıllı

Personel 

uyumluluk ve istek takibi
Canlı

planlama raporlamayönetim

Çizelge 
değişimleri

Akıllı öneriler

Personel 
görünümü

Çözüm #2 Akıllı Vardiya 
Yönetimi

Kriz
anlarında otomatik atamalar



Tüm birimlerinizin çalışma 
çizelgelerini tek bir 
platformdan yönetmenizi 
sağlar.

- Farklı rol ve yetkilerde 
kullanıcılar 

- Çizelge onay ve kilit
- HR ve Bordrö 

entegrasyonları 
- Planlanan / Gerçekleşen 

saatler
- Fazla mesai denkleştirme 

planlama raporlamayönetimÇözüm #3 Merkezi 
Yönetim



Temel

Tekil departman için 
temel özelliklerimiz

$9.90/ay

Profesyonel

MILP Optimizasyonu 
kurallarımız, analiz 
ve raporlamalar ile 
kurumsal 
çözümümüz

$1.5/personel/ay

Enterprise

Pro planındaki tüm 
özellikler + SLA 
garantisi, özel 
geliştirmeler ve 
entegrasyonlar 

Satış ekibimizle 
görüşün

Fiyatlandırmamız



Oplist Avantajları - Sağlık Sektörü

- Çizelge boyunca adil dağıtım ve yasa uyumluluğu 

- Yılda çizelge planlamasına harcanan 60 iş gününün kazancı

- Fazla mesailerde %20ʼye varan tasarruf

- 2x dengeli vardiya dağılımı

- Artan personel ve yönetici memnuniyeti

- Sürecin kurumsal seviyede merkezi yönetimiyle artan hesap 
verilebilirlik



Demo için ⇒ https://oplist.io  

https://oplist.io

